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 S T E L L E N A U S S C H R E I B U N G    

 

Ihre Ansprechpartnerin: 

Susanne Weber, Tel.: (02 61) 1 35 – 1 09 

E-Mail: Susanne.Weber@Sportjugend-Rheinland.de 

 
 
Der Sportbund Rheinland e.V. mit Sitz in Koblenz ist Dienstleister für 3.000 Vereine und 60 Fachverbände 
mit ca. 600.000 Mitgliedern im nördlichen Rheinland-Pfalz. Wir bieten unseren Mitgliedern ein breites 
Qualifizierungs-, Beratungs- und Informationsangebot sowie umfangreiche finanzielle Hilfen für die 
Vereins- und Verbandsarbeit. Für die rund 230.000 jugendlichen Sportlerinnen und Sportler unserer 
Mitgliedsvereine ist die Sportjugend Rheinland als eigenständige Jugendorganisation des Sportbundes 
Rheinland zuständig. 
 
Für unsere Abteilung Sportjugend Rheinland suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit 
oder Teilzeit (30 h / Woche) zunächst auf 2 Jahre als Elternzeit-Vertretung befristet, eine*n 
 

 

Referent*in (m/w/d) für Freizeiten und Bewegungsförderung 
 
Hiermit sollen Sie uns unterstützen: 

• Organisation und Planung von Ferienfreizeiten 

• Teilnehmerverwaltung für die Freizeiten 

• Organisation von Betreuerausbildungen  

• Planung und Durchführung von Projekten zur Bewegungsförderung 

• Mitarbeit bei Veranstaltungen 

• sowie weitere Arbeiten nach Absprache 
 
Das müssen Sie mitbringen: 

• Ein abgeschlossenes sportwissenschaftliches oder pädagogisches Studium (Bachelor oder Master) 
oder vergleichbare Ausbildung 

• Sie haben eine serviceorientierte Arbeitsweise und verfügen über Teamfähigkeit, Einsatzwillen und 
Kooperationsfähigkeit 

• Erfahrung im Umgang mit sozialen Medien 

• Führerschein Klasse B 
 
Damit steigen Ihre Chancen: 

• Sie kennen das Vereins- und Verbandswesen in Rheinland-Pfalz 
 
Das bieten wir Ihnen: 

• Eine interessante und herausfordernde Tätigkeit im organisierten Sport  

• Eine angemessene Vergütung in Anlehnung an den TV-L (gemäß Stellenplan bis Gruppe 9 möglich) 

• Eine gute Work-Life-Balance mit flexiblen Arbeitszeiten (Gleitzeit), Angeboten im Rahmen des 
betrieblichen Gesundheitsmanagements und der Möglichkeit des mobilen Arbeitens 

• Möglichkeiten zur Weiterbildung 

 
 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte bis zum 15. Dezember 2023 mit den üblichen 
Unterlagen ─ sowie unter Angabe Ihres frühestmöglichen Einstiegszeitpunkts ─ zusammengefasst in 
einem einzigen PDF-Dokument an: Susanne.Weber@Sportjugend-Rheinland.de . 
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